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Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica KARTEZJUSZA Nr domu 2 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 01-480 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 720906500

Nr faksu E-mail zonkil@zonkil-amazonki.pl Strona www www.zonkil-amazonki.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-05-27

2004-05-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01619104500000 6. Numer KRS 0000035029

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Barbara Cytrynowska prezes TAK

Ewa Tarnowska wiceprezes TAK

Elżbieta Jędrzejewska skarbnik TAK

Marianna Latosińska sekretarz TAK

Maria Szopa członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marta Grajek przewodnicząca TAK

Maria Kacprowicz członek TAK

Ewa Pawełczyk członek TAK

STOWARZYSZENIE AMAZONEK "ŻONKIL WARSZAWA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Podstawowymi celami Stowarzyszenia są działania na rzecz:
1. kobiet przed,w trakcie i po leczeniu raka piersi
2.edukacji prozdrowotnej w ramach profilaktyki onkologicznej
Celem Stowarzyszenia jest szeroko rozumiana rehabilitacja psychofizyczna 
dla kobiet po leczeniu raka piersi, jak również działanie na rzecz ochrony i 
promocji zdrowia oraz profilaktyki zdrowotnej opartej na zasadzie 
samopomocy. Poszukiwanie nowych form i metod pełnej rehabilitacji 
fizycznej i psychicznej dla kobiet po leczeniu onkologicznym.  Roztaczanie 
opieki nad kobietami oczekującymi na zabieg  onkologiczny. Udzielanie 
wsparcia i pomocy kobietom , które przeszły operację raka piersi.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez zadania publiczne w zakresie:
1)ochrony i promocji zdrowia;
2)działań na rzecz osób niepełnosprawnych;
3)działań na rzecz osób starszych;
4) promocji i organizacji wolontariatu;
5)organizowanie akcji charytatywnych;
6) organizacji grup wsparcia i samopomocy;
7)pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin;
8organizowanie szkoleń , wykładów i spotkań z profesjonalistami na temat 
zapobiegania i zwalczania choroby nowotworowej:
9)organizowania rehabilitacji leczniczej;
10)organizacji warsztatów terapii psychologicznej;
11)poprawy optymalnych warunków do życia w społeczeństwie poprzez 
rehabilitację i terapię;
12)zaznajomienie społeczeństwa z problematyką wczesnego wykrywania 
raka piersi oraz nowych metod leczenia;
13)redagowanie i wydawanie materiałów edukacyjnych, broszur, 
poradników, plakatów;
14)integracji społecznej, nabywanie umiejętności uczestnictwa w życiu 
społeczności lokalnej;
15)działania w sferze kulturalno-artystyczno-sportowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie Amazonek Żonkil Warszawa  w 2024 roku  zaplanowane projekty zrealizowało  zgodnie z celami statutowymi.
Realizując zadania statutowe Zarząd Stowarzyszenia zorganizował dla kobiet działania, które miały na celu poprawę zdrowia 
psychicznego i fizycznego po przebytej chorobie raka piersi, oraz działania na rzecz ochrony i promocji zdrowia oraz profilaktyki 
zdrowotnej opartej na zasadzie samopomocy.
 I.Projekt pn."Wspieranie aktywności kobiet po mastektomii poprzez działania rehabilitacyjne i pomoc w rozwiązywaniu 
problemów medyczno- społecznych w latach 2023-2025". Biuro Polityki Zdrowotnej Urząd  m.st. Warszawy ul. Kruczkowskiego 2
Zaplanowane  w projekcie  działania zostały zrealizowane zgodnie z umową m.st.Warszawy,  termin realizacji styczeń- grudzień 
2024rok.  
Wsparciem objęte zostały 55 kobiety, członkinie Stowarzyszenia mieszkanki Warszawy.Zaplanowane  w projekcie działania 
pozwoliły uczestniczkom na uzupełnienie ciągłej rehabilitacji ruchowej , która jest niezbędna w usprawnianiu ręki operowanej i 
wad kręgosłupa. 
Amazonki to grupa osób, które  wspierają  się wzajemnie w chorobie i w codziennym życiu.Jest to wyjątkowa grupa kobiet, która 
przekazuje wsparcie, dzieli się swoim doświadczeniem,  niesie pomoc  zagubionym kobietom. Uczestniczki projektu skupiły się 
na swoich wewnętrznych i zewnętrznych, najlepszych i najpiękniejszych cechach fizycznych i duchowych. Wyjście kobiet z 
zamkniętego kręgu osób dotkniętych chorobą poprzez pokazanie nowych możliwości zapobiegającym wykluczeniu 
społecznemu, zawodowemu ,środowiskowemu i rodzinnemu. Wzrost samooceny i chęci wyjścia z izolacji, opracowanie nowych 
form wsparcia terapeutycznego. Pomoc w skutecznym radzeniu sobie w sytuacji w jakiej się znalazły chore 
kobiety.Wprowadzono w życie kobiet zmian, na które do tej pory nie miały odwagi z obawy przed oceną otoczenia.
Poprawa wizerunku osoby niepełnosprawnej, poprawa kondycji psychicznej uczestniczek projektu. Regeneracja układu 
nerwowego, zmniejszenie stresu odczuwanego w związku z chorobą i leczeniem tj.chemioterapia, radioterapia,hormonoterapia. 
Integracja z innymi osobami o podobnych problemach zdrowotnych, likwidacja poczucia wyobcowania dzięki grupowym 
zajęciom. Założenia , działania oraz rezultaty projektu pozwoliły na odwrócenie uwagi kobiet od swojej choroby oraz jej skutków.
1. Działanie- Przeciwdziałanie obrzękowi limfatycznemu po mastektomii- ( 4 osoby x 7 masażyx10 miesięcy)-Gabinet Terapii 
Manualnej Rehabilitacji Masażu 01-466 Warszawa ul.Powstańców Śląskich 106c 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2025-07-06 2



 Wykonano 280 masaży dla 28 kobiet. Masaże były wykonywane przez wykwalifikowanego rehabilitanta magister 
rehabilitacji/fizjoterapii, przeszkolonego w pracy z kobietami po mastektomii przez Federację Amazonek w Poznaniu. 
Celem masażu limfatycznego było usprawnienie krążenia  chłonki w układzie limfatycznym. Uczestniczkom zadania podniesiono 
sprawność ruchową, zlikwidowano stany zapalne i dolegliwości bólowe po zabiegach. Po serii masaży zmniejszające obrzęk 
limfatyczny ręki operowanej, stwierdzono u kobiet poprawę stanu fizycznego i psychicznego. Zwiększyło się ich poczucie własnej 
wartości, poczucie estetyki i komfortu życia.
2. Gimnastyka usprawniająca z elementami relaksacji ( 1 raz w tygodniu x 1,5 godz. x 10 miesięcy)
Zajęcia odbywały się w STUDIO JOGI Grzegorza Nieściera ul. Waryńskiego 9 w Warszawie. Specjalny program zajęć dla 
Amazonek przygotowany przez instruktora , który współpracuje z kobietami po mastektomii  od 20 lat.   Odbyło się łącznie 40 
zajęć x 1.5 godz. zajęcie. W zajęciach wzięło udział 21 uczestniczek projektu. Zajęcia usprawniające z elementami jogi były 
dostosowane ściśle do stanu zdrowia kobiet, które skupiły się przede wszystkim na nauce określonego oddychania celem 
pozbycia się stanów napięcia.Poznały także podstawowe ćwiczenia z uwzględnieniem ich sytuacji zdrowotnej. Prowadzone 
zajęcia były celem poprawy ogólnego stanu zdrowia i odporności, zwiększenia gibkości i wzmocnienia mięśni i stabilizacji 
stawów. W sferze psychicznej miały wpływ na wzrost samooceny, pewności siebie, poprawy koncentracji oraz pamięci.
3. Usprawnianie obręczy barkowej i wad kręgosłupa po mastektomii ( 5 osób x 7 masaży x 10 miesięcy)
 Usprawniono obręcz barkową i wad kręgosłupa 34 kobietom.Wykonano łącznie 350 masaży.
Usprawniono zaburzenia postawy ciała wskutek ubytku piersi oraz mięśnia piersiowego większego ( problemy z uniesieniem 
barku , odstawanie łopatek, skolioza);ograniczenia zakresu ruchu w stawach kończyny górnej i obręczy barkowej w wyniku bólu 
pooperacyjnego, zmian bliznowatych( szczególnie po radioterapii)przykurczy, zmniejszonej siły mięśniowej( po zabiegu). 
Poprawiono częściowo zaburzenia statyki i dynamiki klatki piersiowej ( sprawność układu oddechowego) na skutek przeciążeń 
stawu ramiennego i kręgosłupa szyjnego i piersiowego oraz wtórnie odcinka lędźwiowego kręgosłupa, zaburzenia 
funkcjonowania układu nerwowego, występowanie bólów pleców, bóle migrenowe.
Usprawniono częściowo przykurcze ręki wystającej łopatki,rozciągnięto stawy barkowe co w dużej mierze przyczyniło się do 
poprawy stanu fizycznego, poczucia estetyki i komfortu życia kobietom po operacji raka piersi.
4.Warsztaty rozwoju osobistego dla kobiet po mastektomii-( 10 zajęć x 2godz. x 10 miesięcy)
Warsztaty rozwoju osobistego odbywały się w Klubie Wsparcia i Integracji ul.Kartezjusza 2 w Warszawie. Odbyło się 10 
warsztatów x 2godz./ łącznie 20 godzin.  W zajęciach udział wzięło łącznie 21kobiet. Tematy warsztatów zgodnie z potrzebami 
kobiet po przebytej chorobie . Uczestniczki wprowadziły zmiany w swoim życiu, na które do tej pory nie miały odwagi.Zdobyły 
wiedzę nt. jak niezbędne jest zdrowie i prawidłowe odżywianie. Poznały techniki radzenia sobie ze stresem w codziennym życiu. 
Poprawiły swoją skuteczność w różnych dziedzinach życia, wprowadzając do swojego życia spójność w tym co myślą, czują, 
mówią i robią.Zajęcia prowadziła wykwalifikowana terapeutka współpracująca z amazonkami od 6 lat.
5. Wykłady edukacyjne ( 4 wykłady x 2 godz./wykład)
W Wolskim Centrum Kultury ul. Działdowska 6 oraz w Klubie Wsparcia i Integracji odbyły się łącznie  4 wykłady edukacyjno- 
szkoleniowe o tematyce choroby raka piersi. Wykłady prowadzone były przez specjalistów m.in psychologa, dietetyczkę, 
rehabilitanta/fizjoterapeutę. skierowane  dla mieszkanek Warszawy oraz członkiń stowarzyszenia.
6.Drobny sprzęt rehabilitacyjny
Dla uczestniczek projektu zakupiono drobny sprzęt rehabilitacyjny min;piłeczki z kolcami do wykonywania ćwiczenia dłoni,piłki 
rehabilitacyjne małe i duże, taśmy gumowe.Drobny sprzęt rehabilitacyjny jest niezbędny do prawidłowego wykonywania 
różnych ćwiczeń, które znacząco przyśpieszają postęp w odbudowywaniu ruchomości i powrót do sprawności  kręgosłupa i ręki 
operowanej.
7. Wynajem pomieszczeń / czynsz 
Pomieszczenia wynajmowane na Klub Wsparcia i Integracji dla kobiet po operacji raka piersi, mieszczą się w przychodni 
lekarskiej ZOZ ul. Kartezjusza2 w Warszawie.Są to dwa pokoje wyposażone w stoły, krzesła, fotele, szafy na dokumenty, 2 
drukarki , komputer.   W Klubie organizuje się spotkania integracyjne, prowadzone są zajęcia arteterapii ,  warsztaty rozwoju 
osobistego, prowadzone są wykłady szkoleniowo edukacyjne, organizujemy spotkania okolicznościowe "Jajeczko", "Wigilia u 
Amazonek" . Jest to bardzo przyjazne miejsce spotkań  dla Amazonek i ich rodzin.
W projekcie brało udział 6 wolontariuszek stowarzyszenia, które przepracowały na rzecz projektu łącznie 160 godz. 
Dyżury wolontariuszek w Klubie Wsparcia  i Integracji 4 razy w tygodniu od godz. 14:00-18:00, Telefon Zaufania , konsultacje 
indywidualne dla niezrzeszonych kobiet, które potrzebują porady i pomocy. Wolontariuszki włączają się w akcje profilaktyki raka 
piersi skierowane do społeczności lokalnej mające na celu podniesienie wiedzy społecznej i świadomości zdrowotnej.
Prawidłową realizację projektu  zapewnili ;
koordynator odpowiedzialny za nadzór z 18 letnim stażem ( ukończona Szkoła Liderów),księgowa - gwarancja rzetelnego 
rozliczenia księgowego -Usługi Księgowe Drozd- 17 letnia współpraca z  stowarzyszeniem., informatyk -obsługa strony www. 
zamieszczanie informacji na nośnikach- 12 letnia współpraca z stowarzyszeniem.
II. Wydział Sportu i Rekreacji- Urząd m.st. Warszawy Dzielnicy Bemowo
nazwa zadania : Wspieranie aktywności kobiet po operacji raka piersi. Realizacja projektu 11.03.2024 do 31.12.2024r.
Projekt zakładał wspieranie aktywności kobiet po chorobie raka piersi, poprzez prowadzenie różnorodnych form aktywizacji w 
środowisku lokalnym oraz pomoc w rozwiązywaniu problemów przebytej choroby nowotworowej.
1. Zajęcia usprawniające pilates dla kobiet po operacji raka piersi z instruktorem 3 razy w tygodniu x 50 minut/ zajęcie
2. Wynajęcie sali na zajęcia 3 razy w tygodniu 
Zajęcia odbywały się w wynajętej sali gimnastycznej  wyposażonej w drabinki, materace, duże piłki, która mieści się w 
przychodni rejonowej ZOZ ul. Wrocławska 19 w Warszawie. Odbyło się łącznie 92 zajęcia w których uczestniczyło łącznie 25 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

osób. Zajęcia prowadzone w grupach stanowiły znakomitą integrację środowiska kobiet po chorobie, o tych samych lub 
zbliżonych problemach zdrowotnych.Kobiety biorące systematyczny  udział w zajęciach usprawniających, przez kilka lat 
wyróżniają się o wiele lepszą kondycją fizyczną i psychiczną oraz posiadają większą świadomość odpowiednich zachowań w 
życiu codziennym, odnośnie wymagań i zaleceń stosowanych u pacjentów po leczeniu raka 
piersi.
3 Warsztaty kreatywne arteterapia dla kobiet po mastektomii ( 7 warsztatów x 2godz/zajęcie)
Warsztaty odbywały się w Klubie Wsparcia  i Integracji ul. Kartezjusza 2. Łącznie odbyło się 14 godzin warsztatowych. W 
zajęciach udział wzięło łącznie 20 osób.Motoryka ręki operowanej, leczenie poprzez sztukę, malowanie, wyrażanie swoich 
emocji na płótno malarskie. Celem projektu było fizyczne wzmocnienie  oraz mentalne  i emocjonalne samopoczucie chorych 
kobiet. Leczenie poprzez sztukę arteterapia jest to metoda , która bazuje na szeroko rozumianej sztuce i twórczości. Jedną z 
kluczowych cech arteterapii było budowanie poczucia własnej wartości oraz szukanie własnego potencjału twórczego, który jest 
udziałem każdego z nas, bez względu na stan fizyczny czy psychiczny. Warsztaty cieszyły się dużym zainteresowaniem i 
powodzeniem wśród uczestniczek projektu. na warsztaty kreatywne zakupiono dla uczestniczek projektu płótna, malarskie, 
pędzle , farby, kredki, papier brystol, plastikowe naczynia ;tacki na farby i kubeczki na wodę. Na warsztatach powstały 
przepiękne obrazy malowane intuicyjnie.Uczestniczki poznały kilka metod malowania  rękoma,palcami, farbami, 
kredkami.Wszystkie zadania merytoryczne były realizowane przez wykształconą kierunkowo kadrę o wysokich i specjalistycznych 
kwalifikacjach.
III. Wydział Spraw Społecznych i Promocji Zdrowia dla Dzielnicy Wola m.st. Warszawy
nazwa zadania: Spotkanie wigilijne kobiet po chorobie raka piersi. Termin realizacji 21.10.2024 -31.12.2024rok.
Założeniem projektu było zorganizowanie uroczystego spotkania wigilijnego oraz przygotowanie upominku w postaci paczki 
świątecznej 
( 60szt)od Mikołaja. Uroczyste spotkanie wigilijne dla kobiet po operacji raka piersi odbyło się 18 grudnia 2024roku w godz. 
14:30-19:30 w Klubie Wsparcia i Integracji ul. Kartezjusza2. Było to piękne świąteczne spotkanie , bardzo wzruszające.Z 
zakupionych art. spożywczych przygotowano i udekorowano pięknie stół wigilijny, przy którym zasiadły członkinie i osoby 
wspierające stowarzyszenie. Celem projektu było szeroko rozumiane wsparcie kobiet .Integracja  starszych kobiet poprzez 
pobudzenie ich do działania, bycie aktywnym, uczestnictwo w życiu społecznym. Założenia i działania oraz rezultaty projektu 
skupiały  się na odwróceniu uwagi kobiet od swojej choroby. Udział 8 wolontariuszek w organizację spotkania oraz 
przygotowanie 60 świątecznych paczek . Działaniami zostały objęte członkinie stowarzyszenia mieszkanki m.st.Warszawy w 
szczególności Dzielnicy Wola.
IV. Wydział Spraw społecznych i Promocji Zdrowia dla Dzielnicy Wola m.st. Warszawy
nazwa zadania: Świąteczne warsztaty artystyczne. Termin realizacji 20.10.2024 - 31.12.2024rok
Świąteczne warsztaty artystyczne to projekt, który był  skierowany  do grupy kobiet po operacji raka piersi podopiecznych i 
sympatyczek Stowarzyszenia Amazonek Żonkil Warszawa. W ramach projektu przeprowadzono 8 warsztatów artystycznych x 2 
godz./ warsztat, 
łącznie 16 godzin zajęciowych w których uczestniczyło 30 kobiet. Zajęcia prowadziła instruktorka -artystka,która pokazała i 
nauczyła nas jak tworzyć piękne ozdoby choinkowe, karnety okolicznościowe, przepiękne prezenty świąteczne.Uczestniczki 
poznały technikę malowania bombek ozdobnych, własnoręcznie wykonały piękne ozdobione stroiki aromatycznych świec, 
poznały wiele ciekawych sposobów na wykonanie ciekawych ozdób świątecznych.Warsztaty to była też idealna okazja aby nie 
tylko poczuć magię świąt ale zapomnieć choć na chwilę o chorobie, o trudach, smutkach i cierpieniu.Poczuć się potrzebnym i 
ważnym dla społeczności. Panowała na warsztatach wyjątkowa atmosfera, były prawdziwą przyjemnością  spotkania i 
integrowania się grupy kobiet o tych samych problemach zdrowotnych.
W ramach projektu przeprowadzono 2 wykłady edukacyjne x 2gdz./wykład dla społeczności lokalnej. Tematyka wykładów  : 
Rehabilitacja po operacji + Zdrowe odżywianie po chorobie nowotworowej. Miejsce spotkania to Wolskie Centrum Kultury ul. 
Działdowska 6 w Warszawie oraz Klub Wsparcia i Integracji ul. Kartezjusza2 w Warszawie.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

60

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Rehabilitacja:gimnastyka usprawniająca na sali 
gimnastycznej, ćwiczenia relaksacyjno- 
usprawniające z elementami relaksacji, 
przeciwdziałanie obrzękowi limfatycznemu po 
mastektomii, usprawnienie obręczy barkowej i 
wad kręgosłupa po mastektomii.
Profilaktyka: Prowadzenie przez wolontariuszki 
Klubu Wsparcia i Integracji dla Amazonek i ich 
rodzin - dyżury, konsultacje, spotkania grupy 
wsparcia, cykliczne spotkania  edukacyjne,  
spotkania integracyjne, warsztaty rozwoju 
osobistego- spotkania grupowe i indywidualne, 
terapia poprzez sztukę - zajęcia 
arteterapii.Edukacja: wykłady edukacyjne o 
tematyce raka piersi ,o zdrowym odżywianiu,o 
dbaniu o zdrowie dla społeczności 
lokalnej.Udział w festynach i kiermaszach 
promujących zdrowie dla mieszkańców 
Warszawy. Wydruk  tematycznych ulotek, 
broszur , kalendarzyków 1,5% Udział w pracach 
Branżowej Komisji Dialogu Społecznego ds. 
Ochrony i Promocji Zdrowia przy Urzędzie m.st. 
Warszawy, udział w pracach Dzielnicowej Komisji 
Dialogu Społecznego Wola i Bemowo. Udział w 
konferencjach nt. zdrowia organizowanych przez 
Ministerstwo Zdrowia.

86,90.E 600,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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12 615,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 113 370,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 144 456,77 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 130 308,30 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 14 148,47 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 15 109,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

113 370,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 3 362,47 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 686,81 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 179,61 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 144 657,69 zł 2 179,61 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

124 568,84 zł 600,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

19 913,85 zł

175,00 zł 0,00 zł

1 koszty własne działań 2 179,61 zł

1 koszty własne do projektów 600,00 zł

2 koszty ogólne Stowarzyszenia 1 579,61 zł

1 579,61 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

10 786,00 zł

4 323,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 739,46 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

60 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 12 790,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

12 790,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

355,27 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 12 790,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 12 790,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wspieranie aktywności 
kobiet po mastektomii 
poprzez działania 
rehabilitacyjne i pomoc w 
rozwiązywaniu problemów 
medyczno-społecznych2023-
2025

Działania były wyjściem na 
przeciw potrzebom chorych 
kobiet oraz ich skutkach 
ubocznych związanych z 
leczeniem ( chemioterapia, 
radioterapia, hormonoterapia). 
Poprawa wizerunku  osoby 
niepełnosprawnej, poprawa 
kondycji psychicznej,fizycznej, 
regeneracja układu nerwowego. 
Usprawnianie krążenia chłonki 
w układzie limf. Wyjście kobiet z 
zamkniętego kręgu osób 
dotkniętych chorobą.Wzrost 
samooceny, pomoc w radzeniu 
sobie w życiu po chorobie. 
Poprawa jakości życia,wzrost 
samodzielności i aktywności.

Biuro Polityki Zdrowotnej Urząd m.st 
Warszawy

85 700,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

600,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2 Wspieranie aktywności 
kobiet po operacji raka piersi

Aktywność kobiet poprzez 
różnorodne formy aktywizacji w 
środowisku lokalnym. Integracja 
kobiet po operacji raka piersi, 
wsparcie psychiczne i 
fizyczne.Mobilizacja do 
regularnego i dokładnego 
wykonywania ćwiczeń. 
Zwiększenie odporności na 
stres, poprawienie układu 
krążenia i oddychania.Motoryka 
ręki operowanej.

Wydział Sportu i Rekreacji dla 
Dzielnicy Bemowo Urząd m.st. 
Warszawy

14 520,00 zł

3 Świąteczne warsztaty 
artystyczne.

Celem projektu było udzielenie 
wsparcia Amazonkom poprzez 
wzmocnienie poczucia 
wspólnoty i integracji, 
pobudzenie ich do działania i 
bycia aktywnym, uczestnictwo 
w życiu 
społecznym.Inspirowanie ich do 
działań twórczych, w tym do 
własnoręcznego i ekologicznego 
wykonania dekoracji 
świątecznych.

Wydział Spraw Społecznych i 
Promocji Zdrowia dla Dzielnicy Wola 
m.st. Warszawy

5 000,00 zł

4 Spotkanie wigilijne kobiet po 
chorobie raka piersi.

Uroczyste  spotkanie wigilijne .
60 paczek - upominek 
świąteczny. 
Integracja kobiet po raku piersi.
Wspólne kolędowanie, dzielenie 
się opłatkiem, spędzenie miło 
czasu wśród życzliwych 
koleżanek.
Odwrócenie uwagi kobiet od 
swojej choroby.

Wydział Spraw Społecznych i 
Promocji Zdrowia dla Dzielnicy Wola 
m.st.Warszawy

8 150,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Barbara Cytrynowska prezes
Elżbieta Jędrzejewska  skarbnik Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Biuro Polityki Zdrowotnej Urzędu  m.st.Warszawy 2

2025-07-06
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